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ACTA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA
Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES

En la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, siendo las 12:00 horas del dia viernes
01 de agosto de 2025, reunidos en las instalaciones de la Comisién Estatal de
Conciliacién y Arbitraje Médicos del Estado de Chiapas, ubicado en Calzada
Mactumatza, nimero 2396, colonia Romeo Rincén Castillejos, de Tuxtla Gutiérrez,
Chiapas, se levanta el acta de la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Intereses de la Comision Estatal de Conciliacién y
Arbitraje Médico del Estado de Chiapas.

ORDEN DEL DIA

1.- Inicio de registro de pase de lista

2.- Declaratoria de quérum legal

3.- Lectura y aprobacion del orden del dia

4 .- Programa de Trabajo 2025

5.- Indicadores que se implementaran para evaluar el cumplimiento del Cédigo de

Honestidad y Etica y de Conducta

6.- Mecanismos para verificar la aplicacion y cumplimiento del Cédigo de /
Honestidad y Etica y de Conducta 3
7.- Clausura

INICIO DE LA SESION
1.- Inicio de registro y pase de lista.

Constituidos, 5 de los 6 miembros que integran el Comité de Etica y de Prevencion \(
de conflicto de Interés, los CC. C.P. Fidencio Edgar Diaz Morales, Presidente del
Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Comision Estatal de
Conciliacién y Arbitraje Médico del Estado de Chiapas, L.A.E. Rodrigo Emmanuel
Pérez Vazquez, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos \ﬁ
de Interés, Dra. Dora Leticia Martinez Sol, Secretaria Técnica, C.P. Francisco
Betanzos Mumenthey, Integrante Titular Operativo, Lic. Rubi Alejandra Vazquez
Sanchez, Integrante Titular Operativo, C.P Jose Manuel Salazar Ovando, %
Representante del Organo Interno de Control.
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2.- Declaratoria de Quérum legal.

Conforme al pase de lista, el secretario ejecutivo el L.A.E. Rodrigo Emmanuel Pérez
Vazquez, declara formalmente el quérum legal del Comité de Etica y por ende
instalada la sesion convocada para esta fecha y todos los acuerdos que se tomen

sera validos.
3.- Lectura y aprobacioén del orden del dia.

El C. L A.E. Rodrigo Emmanuel Pérez Vazquez, Secretario Ejecutivo del Comité de
Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés, da lectura del orden del dia.

Acto seguido, el C. C.P. Fidencio Edgar Diaz Morales, presidente, consulta a los
presentes si desean hacer uso de la voz: No existieron participaciones.

El C. C.P. Fidencio Edgar Diaz Morales, presidente, consulta a los presentes si el
asunto ya fue lo suficientemente discutido, por lo que solicita la aprobacion por
medio de votacién econémica. Aprobandose por unanimidad; por lo que se procede
a la votacion.

Acto seguido el C. L.A.E. Rodrigo Emmanuel Pérez Vazquez, procede a tomar la
votacién para la Aprobacién del “orden del dia”. Votos a Favor 5, votos en contra 0,
abstenciones 0, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

4.- Analisis y aprobacién de en su caso del Programa de Trabajo del ejercicio
2025.

El C. L.A.E. Rodrigo Emmanuel Pérez Vazquez, Secretario Ejecutivo, del Comité de
Etica y Prevencién de Conflictos de Interés, hace conocimiento de los presentes,
que después de leido y analizado el Programa de Trabajo del ejercicio 2025.

El C. C.P. Fidencio Edgar Diaz Morales, Presidente, consulta a los presentes si
desean hacer uso de la voz: No existieron participaciones.

El C. C.P. Fidencio Edgar Diaz Morales, consulta a los presentes si el asunto ya fue
lo suficientemente discutido, por lo que solicita la probacién por medio de la votacion
econdémica. Aprobandose por unanimidad; por lo que procede la votacion.
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Acto seguido el C. L A.E. Rodrigo Emmanuel Pérez Vazquez, Secretario Ejecutivo,
procede a tomar la votacién para la aprobacién en su caso del Programa de Trabajo
para el ejercicio 2025. Votos a Favor 5, votos en contra 0, abstenciones 0, SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD.

5.- Indicadores que se implementaran para evaluar el cumplimiento de los
Cédigos de Honestidad y Etica y de Conducta

ElIC. LAE. Rodrigo Emmanuel Pérez Vazquez, Secretario Ejecutivo, del Comité de
Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, hace conocimiento de los presentes,
que después de leido y analizado los indicadores que se implementaran para
evaluar el cumplimiento del Codigo de Honestidad y Etica y de Conducta del
ejercicio 2025.

El C. C.P. Fidencio Edgar Diaz Morales, Presidente, consulta a los presentes si
desean hacer uso de la voz: No existieron participaciones.

El C. C.P. Fidencio Edgar Diaz Morales, consulta a los presentes si el asunto ya fue
lo suficientemente discutido, por lo que solicita la probacién por medio de la votacion
econdmica. Aprobandose por unanimidad; por lo que procede la votacion.

Acto seguido el C. L.A.E. Rodrigo Emmanuel Pérez Vazquez, Secretario Ejecutivo,
procede a tomar la votacion para la aprobacion en su caso de los indicadores que
se implementaran para evaluar el cumplimiento del Cédigo de Honestidad y Eticay
de Conducta del ejercicio 2025. Votos a Favor 5, votos en contra 0, abstenciones 0,
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

6.- Mecanismos para verificar la aplicacion y cumplimiento del Cédigo de %

Honestidad y Etica y de Conducta

El C. L.A.E. Rodrigo Emmanuel Pérez Vazquez, Secretario ejecutivo, del Comité de
Etica y Prevencién de Conflictos de Interés, hace conocimiento de los presentes,
que después de leido y analizado los Mecanismos para verificar la aplicacion y
cumplimiento del Cédigo de Honestidad y Etica y de Conducta del ejercicio 2025.

El C. C.P. Fidencio Edgar Diaz Morales, Presidente, consulta a los presentes si
desean hacer uso de la voz: No existieron participaciones.

El C. C.P. Fidencio Edgar Diaz Morales, consulta a los presentes si el asunto ya fue N\

lo suficientemente discutido, por lo que solicita la probacién por medio de la votacion

econémica. Aprobandose por unanimidad; por lo que procede la votacion. X
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Acto seguido el C. L.A.E. Rodrigo Emmanuel Pérez Vazquez, Secretario Ejecutivo,
procede a tomar la votacion para la aprobacién en su caso de los indicadores que
se implementaran para evaluar el cumplimiento de los mecanismos para verificar la
aplicacién y cumplimiento del Cédigo de Honestidad y Etica y de Conducta del
ejercicio 2025. Votos a Favor 5, votos en contra 0, abstenciones 0, SE APRUEBA

POR UNANIMIDAD.

7.- CLAUSURA.

No habiendo ninguna observacién y no habiendo otro asunto que tratar, se da por
concluida la presente sesiéon y declarandose como validos los acuerdos aqui
tomados y siendo las 13:00 horas del dia 01 de agosto de 2025, por lo que se
procedié a levantar el acta correspondiente, firmando de conformidad para

constancia legal, los que en ella intervinieron.
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INTEGRANTES DEL COMITE

C.P. Fig Edge ixorales LAE. Ro/d’ g’o Emmanuel Pérez
Jefe de la Unidad de Apoyo Vazquez
Administrativo Auxiliar de Servicios “A”
Presidente Secretario Ejecutivo

\

Dra. Dcyﬁicia artinez Sol
Analista "G”
Secretaria Técnica

N

Auxiliar Agministrativo “G”
Titular Operativo

Lic. Rubi Aléjarg:7 Vazquez Sanchez

C.P.José M
Contralorde Auditoria
Organismos Desectorizados
Representante del Organo Interno de
Control
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